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BIÊN BẢN 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG NHIỆM KỲ IV (2014-2018)
CÔNG TY CỔ PHẦN PORTSERCO

1- Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ IV (2014-2018) của Công ty cổ phần PORTSERCO được tổ chức vào lúc 8h00 ngày 8 tháng 3 năm 2014 tại Hội trường Khách sạn Minh Toàn, số 162 đường 2/9 - thành phố Đà Nẵng.

Cổ đông tham dự Đại hội gồm 38 người, các ông/bà Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát Công ty cổ phần PORTSERCO.

2- Đại hội vinh hạnh được tiếp đón quý vị đại biểu
- Ông Nguyễn Thu	; Chủ tịch Hội đồng Thành viên, Tổng giám đốc Công ty TNHH MTV Cảng Đà Nẵng.

3- Kiểm tra điều kiện tiến hành Đại hội:
 Cổ đông tham dự Đại hội gồm 38 người, sở hữu và đại diện cho 1.018.230 cổ phần có quyền biểu quyết (tương đương 86,37%), đều có đủ tư cách cổ đông và tư cách đại diện cổ đông khác bằng văn bản uỷ quyền hợp pháp, đảm bảo điều kiện tham dự Đại hội. Theo Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty cổ phần Portserco, Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ IV (2014-2018) đủ điều kiện tiến hành.

4- Chủ toạ, Ban điều hành và Thư ký Đại hội

Đại hội đã thống nhất cử Ban điều hành và Thư ký Đại hội gồm:
- Ban điều hành:	Ông Nguyễn Xuân Dũng	Chủ tịch HĐQT 	Chủ toạ
			Ông Nguyễn Lê Minh	Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Cty
			Bà Tôn Thị Kim Tuyến	Trưởng ban kiểm soát Cty.

- Thư ký Đại hội:	Ông Lê Nam Hùng			
			Bà Dương Thị Minh Phượng.	

5- Đại hội thông qua Quy chế làm việc; Nguyên tắc thể lệ biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ IV (2014-2018).




6- Các báo cáo tại Đại hội
- Ông Nguyễn Xuân Dũng, Chủ tịch HĐQT Công ty khai mạc Đại hội, lưu ý những nội dung trọng tâm mà Đại hội cần tập trung giải quyết và khai mạc Đại hội.
- Ông Nguyễn Lê Minh, Uỷ viên HĐQT, Giám đốc Công ty báo cáo kết quả kinh doanh của Công ty năm 2013 và Nhiệm kỳ III (2009-2013); Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2013 và Nhiệm kỳ III trình Đại hội đồng cổ đông thường niên và định hướng hoạt động kinh doanh nhiệm kỳ IV (2014-2018) của Công ty cổ phần PORTSERCO.
- Bà Tôn Thị Kim Tuyến, Trưởng ban kiểm soát Công ty thông qua báo cáo hoạt động năm 2013 và Nhiệm kỳ III của Ban kiểm soát Công ty.

7- Đại hội đã tiến hành bầu cử Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát Công ty nhiệm kỳ IV (2014-2018)
	* Chủ toạ Đại hội thông qua Quy chế bầu cử Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát Công ty cổ phần PORTSERCO nhiệm kỳ IV.
* Chủ toạ Đại hội giới thiệu tổng hợp danh sách đề cử và lý lịch từng ứng cử viên như sau:
7.1 Danh sách đề cử Hội đồng quản trị (theo thứ tự ABC):
- Ông Nguyễn Xuân Dũng
- Ông Lê Nam Hùng
- Ông Nguyễn Lê Minh
- Ông Mai Văn Quang
- Bà Nguyễn Thị Tuyết.
7.2 Danh sách đề cử Ban Kiểm soát (theo thứ tự ABC):
- Bà Âu Thị Mai Hoa
- Bà Mai Thị Trúc Huyền
- Bà Tôn Thị Kim Tuyến.

* Đại hội tiến hành các bước bầu cử theo Quy chế bầu cử đã được thông qua.

* Kết quả trúng cử Hội đồng quản trị (từ cao xuống thấp)
- Ông 	Nguyễn Xuân Dũng	Số phiếu bầu hợp lệ 1.234.375 (121,23%)
- Ông Nguyễn Lê Minh		Số phiếu bầu hợp lệ 1.006.950 (98,89%)
- Bà Nguyễn Thị Tuyết		Số phiếu bầu hợp lệ 968.600 (95,13%)
- Ông Lê Nam Hùng		Số phiếu bầu hợp lệ 967.300 (95,00%)
- Ông Mai Văn Quang		Số phiếu bầu hợp lệ 913.825 (89,75%)

* Kết quả trúng cử Ban Kiểm soát (từ cao xuống thấp)
	- Bà Tôn Thị Kim Tuyến		Số phiếu bầu hợp lệ 1.103.780 (108,4%)
- Bà Âu Thị Mai Hoa		Số phiếu bầu hợp lệ 991.260 (97,35%)
- Bà Mai Thị Trúc Huyền		Số phiếu bầu hợp lệ 959.590 (94,25%)

8- Phần phát biểu của đại biểu tại Đại hội
* Ông Nguyễn Thu, Tổng Giám đốc Cảng Đà Nẵng đã chia sẻ những khó khăn thách thức về môi trường kinh doanh mà Công ty gặp phải, đánh giá cao nỗ lực của Công ty về việc bảo toàn và phát triển vốn, xây dựng thương hiệu PORTSERCO, đa dạng hoá sản phẩm dịch vụ, đảm bảo việc làm và đời sống cho người lao động và ghi nhận sự đóng góp của Công ty trong quá trình phát triển, nâng cao năng suất chất lượng dịch vụ tại Cảng Đà Nẵng.
Nhiệm kỳ đến, nền kinh tế vĩ mô còn nhiều khó khăn nhất là trong lĩnh vực hàng hải, dịch vụ và quá trình cạnh tranh ngày càng gay gắt, khốc liệt; ông Nguyễn Thu đóng góp ý kiến đề xuất Công ty xác định lại sản phẩm dịch vụ cốt lõi; chú trọng phát triển nguồn nhân lực; đảm bảo hài hoà lợi ích Công ty – Cổ đông – Người lao động để tạo sức mạnh và phát triển bền vững.

9- Phần thảo luận
9-1 Cổ đông Mai Văn Quang ghi nhận những việc làm được của Hội đồng quản trị Công ty trong nhiệm kỳ III theo như báo cáo và đề nghị Công ty làm rõ cũng như kiến nghị một số nội dung :
- Về việc giảm khấu hao trong báo cáo tài chính năm.
- Việc phản ảnh nợ xấu, nợ khó đòi chưa được thể hiện trong báo cáo tài chính.
- Xem xét lại cơ cấu tài sản, nguồn vốn, cân đối giữa mức đầu tư và tỷ suất sinh lợi. Ví dụ như: việc sử dụng văn phòng 59 Ba Đình, đầu tư vào Công ty CP Vận tải PST Đà Nẵng.
- Đề xuất nghiên cứu chiến lược phát triển, nghiên cứu và phát huy điểm mạnh của Công ty.
- Đề xuất thay đổi nhiệm kỳ HĐQT, BKS là 3 năm thay vì 5 năm như hiện tại.
9-2 Cổ đông Trần Viết Hoè hy vọng nhiệm kỳ IV sẽ có nhiều khởi sắc trong hoạt động kinh doanh của Công ty. Ban điều hành cần mổ xẻ về các mục tiêu trong báo cáo và theo ý kiến của cổ đông đã thảo luận tại Đại hội; xem xét nâng cao chỉ tiêu lợi nhuận và cổ tức trong nhiệm kỳ đến (tối thiểu 10%). Đồng thời, tận dụng kiến thức, kinh nghiệm của các cổ đông đóng góp cho hoạt động kinh doanh của Công ty đạt hiệu quả cao hơn.
9-3 Chủ tọa Đại hội giải thích đầy đủ những nội dung mà cổ đông đã nêu và tiếp thu các kiến nghị để HĐQT nhiệm kỳ IV tiếp tục xem xét.
	
10- Chủ toạ Đại hội thông qua báo cáo và các tờ trình tại Đại hội
- Về báo cáo tài chính năm 2013 (đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm toán và Kế toán AAC) và phương án phân phối lợi nhuận năm 2013: 100% thống nhất với đề nghị của Hội đồng quản trị Công ty theo Báo cáo gửi kèm tại Đại hội và tờ trình số 03/2014/HĐQT ngày 08/3/2014.
- Tờ trình v/v trả thù lao cho các thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát Công ty: 100% thống nhất mức thù lao tại Tờ trình số 01/2014/HĐQT ngày 08/3/2014 của Hội đồng quản trị Công ty.
- Tờ trình v/v lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 2014: 100% thống nhất đề nghị Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền cho Hội đồng quản trị Công ty lựa chọn đơn vị kiểm toán tại Tờ trình số 02/2014/HĐQT ngày 08/3/2014.

11- Chủ toạ Đại hội cũng đã trao đổi thêm với các cổ đông về các ý kiến đóng góp, giải đáp các thắc mắc của cổ đông, chủ trì thảo luận các nội dung mà Đại hội nêu ra và thông qua Nghị quyết của Đại hội.

12- Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ IV Công ty cổ phần PORTSERCO kết thúc vào lúc 12h30 ngày 8 tháng 3 năm 2014.
	
Biên bản này gồm 04 trang.

------------------------------------------------------------------------------------------------------

    CHỦ TOẠ ĐẠI HỘI				           TM. THƯ KÝ ĐẠI HỘI




     Nguyễn Xuân Dũng					          Lê Nam Hùng
	














